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Por gentileza, envie seu CV* para:
(recrutamento@apot.com.br

*Seu CVira permanecer em nosso Banco de Talentos pelo
perfodo de 90 dias a partir da data de encaminhamento.




C @
Debora CMatle

Assessoria na busca de talentos para

Técnico (a) de

Seguranca PL

Requisitos:
>> Formagao como Técnico em Seguranga do Trabalho com
registro ativo no Ministério do Trabalho;
>> Experiéncia comprovada no cargo;
>> Dominio ferramentas office;
>> Bagagem com treinamentos especificos da area para
empresas de grande porte.

Principais Atividades:

>> Elaborar e promover treinamentos;

>> Contribuir com a organizacao de eventos especificos da
area;

>> Acompanhar os indicadores do setor, contribuindo na
elaboragao de plano de acaoc com foco na qualidade de vida
no trabalho e seguranca;

>> Prestar suporte técnico nas reunides para agoes relativas
a seguranca e salde dos colaboradores;

>> Entre outras atividades.

Por gentileza, envie seu CV* para:

( recrutamento@apot.com.br |

*Seu CV ird permanecer em nosso Banco de Talentos pelo
perfodo de 90 dias a partir da data de encaminhamento.



